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Noticias para Compartir

Beca Qustavo Pulecio Gomez

La Fundacién Carolina
Colombia como aliado del
Premio Compartir al Maestro,
cred en el 2009 la Beca
“Gustavo Pulecio Gémez”
con el animo de rendir un
homenaje péstumo a quien
fuera Gerente General de la
Fundacién Compartir, por mas
de 22 afnos.

Los criterios para asignacion
de la beca consnsten en la relacién del perfil del candidato con el
perfil del programa, el interés que muestra hacia la Maestria, el
cumplimiento de los requisitos del Anteproyecto; el impacto del
diplomado en su vida laboral, personal y en la comunidad, y desde
luego la pertinencia de la propuesta.

El pasado mes de abril, fue seleccionada como ganadora, Martha
Graciela Arias Rey, Maestra llustre 2008, quien cursara una
maestria en Desarrollo Educativo y Social, en la Fundacién Centro
Internacional de Educacién y Desarrollo Humano (CINDE).

Educacion Inclusiva en Canada

Camilo Torres Ferrer y Gladys Murcia, maestros nominados 2008 y
2009 del Premio Compartir al Maestro asistieron junto con la directora
del Premio, Luz Amparo Martinez, a la pasantia sobre educacién
inclusiva que fue realizada en New Brunswick, Canada del 5 al 9 de
abril, Esta oportunidad fue auspiciada por Inclusion International,
Educacion Inclusiva Canada y la Fundacion Saldarriaga Concha
de Colombia.

Los participantes conocieron las practicas y las estrategias de
educacion inclusiva: “Educaciéon con todos y para todos”, de

la Provincia de New Brunswick en Canada, mediante vistas a
escuelas, entrevistas con autoridades educativas locales, organismos
internacionales, asociaciones de la sociedad civil como la padres de
familia, empresarios y expertos en esta tematica.

"Estas conferencias me permitieron entender que para lograr una
verdadera inclusién se tiene que vincular toda la sociedad, es decir,
no puede ser la iniciativa de unos pocos, requiere ademas de un
esfuerzo continuo y la capacidad de asumir nuevos retos”, afirmé Luz
Amparo Martinez, directora del Premio Compartir al Maestro.

Las cinco estrategias criticas que tienen en New Brunswick: Cuentan
con equipos de apoyo en las escuelas para dar soporte a los
maestros titulares que tienen en sus aulas nifios con discapacidad,
problemas de aprendizaje, inmigrantes, indigenas, entre otros;
Enfocan la instruccién desde el concepto de la diversidad, esto
implica una instruccion diferenciada o una instruccion multiniveles (en
Colombia se podria asimilar al Modelo de Escuela Nueva); Desarrollo
y entrenamiento permanente a los profesores; Alianza muy fuerte con
los padres de familia y la comunidad que rodea al colegio, y Conectan
la inclusién con el mejoramiento de la calidad de la institucién
educativa.

Conozca los testimonios de estos viajes en la version digital de
Palabra Maestra www.palabramaestra.premiocompartiralmaestro.org

Fllmoc:en Cucunuba en la Calle 67

A partir del 1 de mayo el Almacén de Cucunuba en Bogota,
ubicado en la Zona Rosa, sera trasladado a las instalaciones de la
Fundacién Compartir, en la Calle 67 N°11-61. El horario sera de
lunes a viernes, de 8:00 a 12:30 m. y de 1:30 a 5.30 p.m.

Pedidos: 3126055 — 3128297
apoyoartesanos@fundaciéncompartir.org

IDRD y Compartir

En el marco del Contrato para la exencion del impuesto ICA,
celebrado entre el Instituto Distrital para la Recreaciony el
Deporte y la Fundacién Compartir, se dio inicio el pasado 31

de marzo, a la Instalacién de la Rampa de Salida de la Pista de
Bicicross “Mario Andrés Soto”, ubicada en la Unidad Deportiva el
Salitre. La construccién de la nueva pista es el complemento a los
trabajos que esta desarrollando el IDRD para el mejoramiento de los
parques vinculados al Sistema Distrital de Parques.

Urbanizacion Prados de Suba

Entre abril de 2005 y marzo de 2010, Compartir entrego 1060
apartamentos en la Urbanizacion Prados de Suba.

El Departamento de Desarrollo Social de la Fundacion realizé una
serie de actividades de integracion, formacion y organizacion, que
permitieron entregar cuatro conjuntos debidamente legalizados de
acuerdo a la Ley y las normas, con sus respectivas administraciones
y representantes que en la actualidad lideran procesos de
participacion en pro del mejoramiento de los conjuntos, la sana
convivenciay la prestacion de servicios.

La Metodologia GRI

El pasado 15 de Abril la Asociaciéon de Fundaciones Empresariales
—-AFE- convoco al panel sobre practicas internacionales de rendicion
de cuentas en entidades sin animo de lucro. Los conferencistas
internacionales invitados fueron Ernst Ligteringen, presidente
mundial del Global Report Initiative -GRI-; Fernando Rossetti,
secretario-general del GIFE (Grupo de Institutos, Fundaciones y
Empresas) de Brasil y Renato Moya, coordinador de proyectos en

la area de Desarrollo y Orientacion del Instituto Ethos, también de
Brasil. La metodologia GRI ofrece a las empresas u organizaciones
una alternativa para realizar informes de sostenibilidad mas alla de
los reportes financieros anuales y de la exposicion de resultados
positivos. Propone incluir los objetivos trazados, los esfuerzos en
materia ambiental, los desafios enfrentados, el como se superaron
errores, la valoracion del capital humano y las estrategias a futuro.

El reporte debe hacerse pensando en el impacto de las decisiones y
acciones de las empresas y ONG'’s, usando un esquema de medicion
conformado por 79 indicadores que dan cuenta de 3 aspectos: lo
ambiental, lo social y lo econémico.

Con actividades como ésta, la AFE promueve que de forma
voluntaria, clara y transparente, sus asociados, entre los cuales esta
Compartir, comuniquen a sus grupos de interés sus actividades
sociales adelantadas.

ConFerencm Anual de Clubhouses Atlanta 2010

- En la semana comprendida entre el 12 y
— ! el 16 de abril de 2010, se llevé a cabo la
conferencia anual de Clubhouses en la
ciudad de Atlanta, GA (Estados Unidos).
Alrededor de 150 personas provenientes de
= al menos 15 paises asistieron a las diferentes
charlas, conferencias y talleres programados.
El tema general de la conferencia fue “El
poder de la experiencia colectiva”. A través
de talleres, charlas y trabajos colaborativos
los participantes compartieron experiencias, generaron proyectos,
aprendieron a manejar nuevas herramientas tecnolégicas, asi como
establecer lazos de amistad y cooperacién con buena parte de
los coordinadores de clubhouses a nivel mundial. Adicionalmente
se trato el tema de la proxima cumbre de jovenes miembros de
Clubhouse, en la cual se espera que participen por lo menos 300
jovenes provenientes de todos los clubhouses a nivel mundial y la
cual se va a realizar a finales de julio del presente afio en la ciudad
de Boston, MA (USA).
El Subgerente de Educacion de Compartir y el Coordinador de
Clubhouse Suba Compartir, asistieron gracias a la invitacion de la
Red Internacional de Clubhouse logrando intercambiar experiencias
y conocer a través de talleres todo tipo de herramientas para crear,
sostener, dinamizar y actualizar un Clubhouse.

250 Apartamentos Vendidos en dos Meses

El proyecto BOSA NUEVA es
un conjunto cerrado, ubicado
en el sector de Bosa, cerca de
almacenes de cadena, colegios,
portal de transmilenio, y con
excelentes vias de acceso.

Son apartamentos desde
$36.050.000, para entregar

en obra gris, de 45 mts2 con 3
alcobas, un bafio, sala comedor y
cocina.

Recibimos subsidios de todas las cajas de compensacion de Bogota
Asesoramos en el tramite y aprobacién del
crédito hipotecario ante Bancolombia.
Mayores informes: Carrera 88C N°62-55 Sur Tel: 714 74 86 /87
Calle 69 N°11 - 61 Tel: 312 50 28

1090 Maestros se todo el pais
inscribieron sus propuestas

El Premio Compartir al
Maestro recibié 1090
propuestas pedagodgicas, las
cuales seran minuciosamente
evaluadas, teniendo como
principales criterios el grado de
profesionalismo del maestro,
su metodologia, la forma de
evaluarla, el conocimiento
disciplinar y didactico, la forma en que resuelve los problemas en el
aula y la manera en que su practica docente interviene en el entorno.
En esta décima segunda edicién se destaca que en departamentos
como Boyaca, donde se realizaron diversos encuentros regionales
con el apoyo de la Fundacién Antonio Puerto, el aumento de
propuestas con relacién al ano anterior, fue del 51%. Asi mismo,
el trabajo conjunto con las Fundaciones Telefénica y Saldarriaga
Concha, se reflejo positivamente en las areas de Tecnologia que
tuvo un incremento del 10%, y de manera destacada en el area de
Educacion para la Inclusion que tuvo un crecimiento del 72%. Con
estos resultados, el Premio Compartir al Maestro quiere agradecer el
respaldo y trabajo mancomunado de sus aliados y de los medios de
comunicacion, sin los cuales seria imposible alcanzar estos logros.
Pero sobre todo, se destaca la participacién de los maestros que con
sus propuestas dan a conocer el trabajo que estan desarrollando en
las aulas colombianas.

EN EL 2010 COMPARTIMOS SEMBRANDO CONCIENCIA
Hace seis meses nacié en Compartir la campania
“Compartir el mundo... para vivir mejor”.

Durante este afio, por un compromiso con el medio ambiente y
como participacion de los funcionarios en la celebracion de los
30 afos de la Fundacién, cada departamento se ha apropiado

de un tema ecoldgico que desarrollara durante un mes, para
crear conciencia entre todos y hacerlo extensivo a sus familias.
PRIMEROS RESULTADOS: En el primer trimestre de este afio,
se han obtenido resultados en la disminucion de papel utilizado
en cada oficina. Invitamos a nuestros amigos y aliados a

“Compartir el mundo... para vivir mejor”




